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TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE APRILE 2016 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  
NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

APRILE 
2016 

 GIORNI DI 
ASSENZA 

(ferie, malattia, 
permessi 
retribuiti, 

congedi .......)  
 GIORNI DI 
PRESENZA  

 TASSO 
ASSENZA  

 TASSO 
PRESENZA  

DIRIGENTE 1 20 2                20  10% 100% 

AREA 
AMMINISTRATIVA 7 15 0                15  0% 100% 

AREA SERVIZIO 
SOCIALE 

PROFESSIONALE 20 
                   
20                    7                 13  35% 65% 

AREA MINORI E 
FAMIGLIE 7 

             
120                 11               109  9% 91% 

AREA DISABILI 11 
             

12                    1                 11  8% 92% 

 

 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE MAGGIO 2016 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  
NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

MAGGIO 
2016 

 GIORNI DI 
ASSENZA 

(ferie, malattia, 
permessi 
retribuiti, 

congedi .......)  
 GIORNI DI 
PRESENZA  

 TASSO 
ASSENZA  

 TASSO 
PRESENZA  

DIRIGENTE 1 22 1                20  5% 91% 

AREA 
AMMINISTRATIVA 7 18 5                13  28% 72% 

AREA SERVIZIO 
SOCIALE 

PROFESSIONALE 20 
                   
22                    1                 21  5% 95% 

AREA MINORI E 
FAMIGLIE 7 

             
132                 21               111  16% 84% 

AREA DISABILI 11 
             

14                    3               366  21% 2614% 

 

 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE GIUGNO 2016 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  
NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 
LAVORATIVI 

GIUGNO  
2016 

 GIORNI DI 
ASSENZA 

(ferie, malattia, 
permessi 
retribuiti, 

congedi .......)  
 GIORNI DI 
PRESENZA  

 TASSO 
ASSENZA  

 TASSO 
PRESENZA  

DIRIGENTE 1 21 0                21  0% 100% 

AREA 
AMMINISTRATIVA 10 206 32              174  16% 84% 

AREA SERVIZIO 
SOCIALE 

PROFESSIONALE 23 
                 
504               115               389  23% 77% 

AREA MINORI E 
FAMIGLIE 6 

             
126                 25               101  20% 80% 

AREA DISABILI 17 
             

349                 77               272  22% 78% 

 

 


